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ACTA N° 02
FECHA: Bogota, Julio, 18 de 2025.
HORA: 8:00 a.m.
LUGAR: JARDIN INFANTIL PEPITOS
TEMA: JORNADA PEDAGOGICA: Desarrollo socioemocional en la primera infancia.

ASISTENTES: RESPONSABLE DEL SERVICIO, AUXILIAR ADMINISTRATIVA'YY DOCENTES
ORDEN DEL DiA:

1. Capacitacién de gestion documental.
2. Charla de situaciones con nifios y nifias de primera infancia.
3. Desarrollo de la agenda
¢ Primer momento conectar: El cajon de las emociones.
e Segundo momento Explorar y descubrir: El desarrollo socioemocional en las nifias
y los nifios.
e Tercer momento: Acompaniar el desarrollo socioemocional en la primera infancia

DESARROLLO DE LA JORNADA:
1. Capacitacion sobre gestién documental

La jornada inici6é con la intervencion de la auxiliar administrativa, quien ofrecié una capacitacion
orientada a fortalecer el proceso de gestidon documental. Se hizo énfasis en los aspectos clave a
tener en cuenta en las carpetas de historias sociales de las nifias y los nifios del jardin, tales
como:

No incluir hojas de color.

No archivar documentos originales; se deben utilizar fotocopias.

Foliar los documentos segun la orientacion de la hoja.

Registrar la fecha y el nombre de quien recibe los documentos.

Diligenciar completamente los encabezados en el formato de registro de novedades por
ambos lados.

e Tener en cuenta que los anexos de la ficha no llevan fecha en la hoja de control.

Posteriormente, se realizé la revision de algunas carpetas para verificar el cumplimiento de los
lineamientos.
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2. Charla: Situaciones con nifios y nifias de primera infancia

A continuacion, la responsable del servicio compartié algunas situaciones que se han presentado
en diversas unidades operativas relacionadas con el trato hacia los nifios y nifas. Se enfatiz6 en
la importancia del buen trato, recordando que cualquier situacién que ponga en riesgo el bienestar
de los menores debe ser reportada y puede ser denunciada.

Se hizo un llamado a ser muy cuidadosas con los nifios y nifas, realizar oportunamente los
registros de novedades, y reportar cualquier situacion familiar o de contexto al equipo psicosocial,
para asi brindar acompanamiento y apoyo a las familias.

3. Desarrollo de la agenda pedagégica
Primer momento: Conectar — El cajéon de las emociones

Se dio lectura al cuento “El pajaro del alma”. A cada docente se le entregd un papel para que
aqui escribiera y socializar posteriormente sus respuestas. Estas fueron algunas de las
reflexiones compartidas:

e ¢Qué cajones crees que abres con mas frecuencia?
Se mencionaron emociones como: paciencia, bondad, amor, tranquilidad, frustracién,
alegria, afan.

e ¢Qué haces cuando se abre un cajon que no esperabas?
Algunas respuestas fueron: comprender lo que hay en él y manejarlo adecuadamente,
observar lo que ocurre, permitirse experimentar y enfrentar la situacién.

e ¢ Qué cajon te gustaria aprender a abrir con mas frecuencia?
Se mencionaron emociones como: el perddn, el olvido, los miedos, la frustracién, tristezas
por ausencias e impotencias ante injusticias.

e« ¢Qué emociones te cuesta reconocer o aceptar cuando aparecen?
Las respuestas incluyeron: perddn, rabia, enojo, frustracion.

e ¢Qué crees que hay en el cajon de tu alma?
Mencionaron: rencor por situaciones pasadas, miedo, suefios, dolores que no sanan,
verdades que se ignoran, recuerdos tristes.

e ¢Qué estrategias usas para cerrar un cajén que te esta haciendo dano?
Las docentes compartieron: aceptar la realidad, poner limites, hablar del tema, buscar
estrategias para sanar, perdonar, y apoyarse en la espiritualidad.

e ¢Qué le dirias a tu pajaro del alma si pudieras hablar con é1?
Algunas expresiones fueron: “Gracias por guardar tantas cosas importantes”, “Ayadame

LY

a soltar y perdonar”, “Dame energia para vivir intensamente”.

Este primer momento fue de gran valor emocional y permitié abrir un espacio de autorreflexion,
fortaleciendo el vinculo entre el equipo docente y su rol sensible y consciente en la atencién a la
primera infancia.
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Segundo momento: Explorar y descubrir — El desarrollo socioemocional en las nifas y los nifios

En este espacio, el equipo pedagdgico se dividid en grupos para observar una serie de videos
relacionados con el desarrollo socioemocional en la primera infancia. Al finalizar la visualizacion,
se compartieron las conclusiones de cada uno, generando un dialogo enriquecedor que permitid
reflexionar sobre las practicas cotidianas y el rol de las docentes en la construccién de vinculos
afectivos seguros.

e Primer video:

Se concluyo la importancia de generar confianza en las nifias, nifios y sus familias desde
el primer momento. Que los nifios lleguen al jardin con seguridad y placer depende en
gran parte de como son acogidos. Se destaco que las familias perciben el amor, la entrega
y el profesionalismo del equipo, lo cual genera tranquilidad y respeto hacia el trabajo que
alli se realiza. Se resalté que el ingreso de los nifios debe estar mediado por el afecto, el
acompafamiento, y la valoracién de cada uno de ellos como sujetos de derechos. El
objetivo es que se sientan bienvenidos y no forzados a estar en el jardin.

e Segundo video:
Se reflexiond sobre la importancia de comprender las emociones de los nifios y nifas,
especialmente cuando llegan tristes o llorando. Se reconocié que estas emociones son
parte del desarrollo de su personalidad y deben ser validadas. El rol de las docentes es
ofrecer una acogida afectuosa que permita al nifio/ nifia sentirse seguro. Asimismo, se
menciond el apoyo a las familias para que también transmitan seguridad y confianza a
sus hijos en este proceso de adaptacién a un nuevo entorno social.

e Tercer video:
Se destaco la importancia de hablar con los bebés desde edades muy tempranas. Esta
practica fortalece el vinculo afectivo, ayuda al desarrollo del lenguaje y permite que los
nifios/nifias se familiaricen con palabras, tonos de voz y gestos, elementos fundamentales
para afrontar situaciones en su vida cotidiana. Se reconocié que una comunicacién
constante y amorosa construye seguridad y confianza en los nifos y nifas.

e Cuarto video:

En este video se abordé el tema de la sobreproteccién. Se concluyé que no es
conveniente sobreproteger fisica ni emocionalmente a los nifos y nifias, ya que esto limita
su autonomia e independencia. Permitirles enfrentar pequefas dificultades fortalece su
caracter y les brinda herramientas para afrontar retos futuros. Las docentes, como figuras
significativas, deben acompafar estos procesos desde el afecto y el respeto, promoviendo
la autonomia progresiva. Se insisti6 en que este trabajo debe realizarse de manera
cercana, sensible y atractiva para los nifios.

Tercer momento: Acompanar — El desarrollo socioemocional en la primera infancia

Para cerrar la jornada, se socializaron los retos pedagégicos del mes de agosto, los cuales estan
enfocados en seguir fortaleciendo las habilidades socioemocionales de los nifios y nifias. Se invitd

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



mailto:integracion@sdis.gov.co

*

SECRETARIA DE

A 3
INTEGRACION SOCIAL BOGOTI\

DE BOGOTA DC.

FOR-GD-002 — V2

Pagina 4 de 5

a cada equipo de trabajo a proponer una actividad concreta que sera desarrollada en sus
respectivos grupos. Estas propuestas deben estar enfocadas en:

e Acogida afectuosa y segura en la cotidianidad.

e Regulando nuestras emociones

o Acompafar y transformar afectivamente las rutinas de cuidado.

e Tejiendo lazos con las familias y cuidadores para acompafar el desarrollo
socioemocional.

Cada propuesta sera revisada, compartida y puesta en practica durante el mes, con el fin de
enriquecer el acompafamiento al desarrollo integral de los nifios y nifias desde una perspectiva
socioemocional.

Conclusion de la jornada
La jornada pedagdgica se desarroll6 con gran participacion y disposicion por parte del equipo
docente. Fue un espacio significativo para reflexionar sobre el impacto de nuestras acciones

cotidianas en el bienestar emocional de los nifios y nifias, asi como para fortalecer estrategias de
acompanamiento basadas en el afecto, la comunicacién y la autonomia

Evidencias:
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Elabord: Martha Jeannethe Garcia Quintero

Anexos: Ficha Sirbe Talento Humano
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